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proposepour cela 10 engagementspour
une vraie priorité au Service Public d'E-

ducation :
1 - un service public laïque d'éducation

transformé qui garantit :

� la réussite de tous lesjeunes

� une véritable culturecommunepour tous

� la préventionet lesréponsesaux
difficultés scolaires de lamaternelleà

l'université
2 - une scolarité obligatoire portée à18 ans et

permettantauxfamillesde scolariser leurs enfants dès
2 ans

3 - la garantiedunevéritablemixité sociale
4 - une relanceambitieusedes ZEP

5 - la gratuité, le développement del'aide sociale, des
bourseset d'allocationsd'études

6 - le développementpour tous de formationsinitiales
sousstatut scolaire dans leslycéesprofessionnels,technolo-

giques et généraux,ce qui s'oppose à l'apprentissage, sa
survalorisation,sonexpansionaux formations alternées privées

Prix du

Numéro

0,30 €

Marseilleensoleillée,porte des paysdu
Sud,Marseilleaccueillanteavecsonpalais
descongrèsagréable, une équipe efficace.
Mêmesi j’avais rêvé de le voir àClermont-
Fd pour laver lesouvenirdu congrèsde la
FEN de1991qui à Clermontavait préparé
notreexclusion.ce futun boncongrès: 733
délégués inscrits, delonguestrès longues
journéesde débats deréflexion et d’échan-
ges, desmomentsd’incompréhensionquand
le délégué FU de notre section départemen-
tale, seul dans tout lecongrèss’abstient sur
la motion de soutien à RolandVeuillet en
grève de la faim, des momentsd’émotion
quand Mariama Penda Diallo responsable
syndicale guinéenneraconte la lutte des
syndicalisteset de lapopulationdesonpays
à quelquesjours d’un nouvel embrasement,
momentfort quandBernardThibault salue le
congrèsde la FSU au nom de la CGT et fait
le voeu de développerencore les relations
entrenos deux organisations,Oui ce fut un
bon congrèsdont nous sommessortis plus
forts et plus combatifs que jamais avec,
notammentl’appel solenneldu congrès:

La FSU entend contribuer à construire
desalternatives aux politiques aujourd'hui
mises en oeuvre.Elle appelle à bâtir ces
alternatives autour de quelques axes cen-
traux : éducation,services publics etfonc-
tions publiques,protection sociale.

Maintenant et pour l'avenir, la FSU
appelle à une rupture radicale avec la
politique éducative actuelle et à rele-
ver le défi de ladémocratisationdu
service public d'éducation afin
d'augmenter le niveau général
de formation et de qualifica-
tion de tous les jeunes.

L a  F S U

CTC Clermont-FdDispensé de timbrage

Déposé le 12-03-2007Maison du peuple - 29 Rue Gabriel Péri - 63 000 CLERMONT-FD
Tel. : 04 73 31 24 83 - Fax : 04 73 31 76 87 - emai l : fsu63@fsu.fr

Site web : http://auvergne.fsu.fr
Bulletin de la FSU du Puy de Dôme - Trimestriel - N°CPPAP 0311 S 07820 - N°ISSN 1247 - 2573

Directeur de la publication : Claude Delétang

Page 1 et 2 :CongrèsFSU de Marseille-Validation
desAcquisde l’Expérience(V.A.E.), du cheminà
faire
Page 3 : Qu'est-ce que laS.R.I.A.S.(Section
RégionaleInterministérielled'Action Sociale)?
Page 4 : ServicePublic - étatsgénérauxle 10 mars-
Fêtenationaledes servicespublicsà Firmi (Aveyron)



Encore b ien d u chemin à faire pour u n vér i table serv ice publ ic de Val idat ion des Acqu is de l ’Expér ien ce (V.A.E.) .

7 - le développement harmonieuxd'enseignementssu-
périeurs,fortement articulés avec larecherche,sur tout le
territoire et uneaméliorationdu taux d'encadrementdes 1ers
cyclesuniversitaires

8 - uneurgentepriorité de larechercheet une augmenta-
tion desonfinancement

9 - un service public en charge de la Formation Tout au
Long de la Vie

10 - le maintienet le développement de services publics et
de structures laïques agréées assurantl'accompagnementà la
scolarité et l'accès du plus grand nombre à l'éducation
populaire,à la culture, auxsports,...

Cela passepar :
Une forteaugmentationde la partdu PIB consacrée, dans

le budgetde l'Etat, à l'éducation et à larecherche.
Un plan pluri-annuelde recrutementde personnelsstatu-

taires pour répondreaux besoins,une améliorationde leur
formation initiale et continue,le respect de leur qualification
et de leursmissions,l'attributiondesmoyens
pour développerle travail collectif, la reva-
lorisationmatérielleet moraledesmétiersde
l'éducation, de larechercheet de la culture

Une politique nationale depéréquations
assurée parl'Etatpourcompenser les inégali-
tés territoriales

La FSU appelle à une politique qui
assure à tous une véritableégalité d'accès
aux droits fondamentaux. Laconsolidation
et l'améliorationdu rôle des services publics
en Francecommeen Europesont despriori-
tés. Les services publicsjouent un rôle
majeur decohésionsociale,d'égalité entre
les citoyens enmettantà la disposition de
tous des biensessentielsqui ne doivent pas
être pris en charge par les intérêts privésdoiventrespecter les
principes delaïcité. Ils doiventêtredéveloppéset accessibles
par tous, sur tout le territoire. Ils participent de la répartition
et de laproductiondes richesses. Les services publicsdoivent
reposersur une véritabledémocratiesociale, être contrôlés
par lesusagers,les élus, les salariés des Services Publics et les
organisationssyndicales avec desmoyensd'actionétendus.Ils
en constituent enretour un des élémentsmoteurs. La FSU
demandel'arrêt des privatisations et desouverturesà la
concurrence,la reconstitution desconditions de véritables
services publicsrépondant en particulier aux nouveaux
besoins. La FSU s'oppose à ce que soit envisagée une
nouvelle étape de décentralisation.Elle demande que soit fait
un réel bilan del'ensembledes mesuresde décentralisation
misesen oeuvredepuis plus de vingt ans et, dansl'immédiat,
que soitrendueeffective la possibilité de réversibilitépour les
mesurescontestées,notammentle transfert despersonnelset
de leursmissions.

La FSU appelle au développement d’uneprotection

sociale de haut niveau, assurant une véritableégalité et une
véritable solidarité qu'ils'agissede santéou de retraite, et qui
revienne sur les réformesimposéesces dernières années et
caractériséespar l'individualisationet la marchandisation,porteu-
ses derégressionsmajeures etd'inégalités.

La FSU appelle à une politique ambitieuse des salaires,des
pensions,del'emploi tant dans le privé que le public.L'augmenta-
tion immédiatedu SMIC et de la valeurdu point d'indicepour la
Fonctionpublique,l'ouverture de négociations sur les salaires et
la reconstructionde la grille sont desbesoinspour la société toute
entière. Elle se bat pour le rattrapage des pertesdu pouvoir
d'achat et saprogressionpour les actifs et les retraités de la
FonctionPublique.

Répondre aux besoins de service public passe par des
fonctionnairesen nombresuffisant,aux niveauxde qualification
appropriésdont les métiers doivent être mieux reconnuset
rémunérés. Loin d'êtreun coût, la politique del'emploi public qui
s'imposeconstitueraitun facteur de relance de créationsd'emplois
et deréductiondes déficits. La précarité est inacceptablepour les
personnelset nuit aubonexercice desmissionsde Service Public.

C'estpourquoila FSU fait de la lutte contre la
précarité et del'exigencede recrutementsde
titulaires à la hauteurdesbesoinsun des axes
essentielsde sonaction syndicale.Elle combat
la conceptionmanagérialede la gestion des
personnelsqui soumetle déroulementnormal
des carrières àun "mérite supposé"et remeten
cause les statuts.

La FSU appelle à l’extension des droits et
libertés, à la lutte contre toutes lesdiscrimina-
tions, contre leracisme, la xénophobieet le
sexismesoustoutes ses formes.Elle s'oppose
résolumentà la répressionet la criminalisation
desmouvementssociaux.Elle exige l'arrêt des
expulsionsdes enfants et desjeunesscolarisés
et de leursfamilles et une régularisationmas-

sive des sans papiers.Elle dénonce les politiques du tout
sécuritaire qui privilégient larépressionet l'incarcérationplutôt
que l'éducationparticulièrementvis-à-vis desjeunesles plus en
difficulté.

La FSU appelle à une réforme immédiate des règles
régissant la représentativité et le dialogue social en lafondantsur
une représentativitédéterminéepar le votelibrementexercé par
les salariés et sur le principe d'accordsdont la validité reposerait
sur la signature d'organisations représentant unemajorité des
salariésconcernés.Elle appelle à la défense et àl'améliorationde
tous les droitssyndicaux.Elle s'opposeraà toute limitation du
droit degrève.

La FSU s’est adressée aux candidats à la présidentielle – à
l’exception de ceux relevant del’extrême droite – pour leur
transmettrel’appel deson congrèset proposede lesrencontrer
afin d’en débattre.

Michel Bouchet

Depuis des années le droit à validation des acquis de
l’expérience pour acquérir toutou partie d’un diplôme et
reconnaissanced’une qualification est inscrit... dans la loi.
Mais dans les faits les choses sont pluscomplexeset plus
contestables.

Globalementl’éclatementet le caractère inégal des points
d’accueil, l’éparpillementdes organismesvalideurs,la lour-
deurdesdémarcheset surtoutun forte pressionà la rentabili-
sation financières de ces organismes,rend le parcoursde
validation etl’accompagnementdespersonnesaléatoires.

Dernièreinnovationen date :pour les diplômessanitaires
et sociaux, la gestion de la VAE est externalisée versun
prestataireunique seulementjoignable..au moyen d’un nu-
méroVert ! Les ministèresde tutelle ne répondentplus : cela
aurait rendu nécessairel’embauchede personnelsqualifiés

pour cela ! Bonjour l’accueil deproximité ! Sans atteindre ces
excès,un défautcommunà pratiquementtous les organismes est
la propensionà croire que l’usage intensif (et économique) des
TICE varésoudrel’essentieldesquestions.

Paradoxeencore du plus important des valideurs qu’est
l’éducation nationale : sespersonnelsen sontquasimentexclus et
pour ceux qui en auraient le plus besoin – précaires, assistants
d’éducation,etc; - l’analyse de leur demandedébouchesur la
conclusionque... l’on ne peut rienpour eux ! L’intervention
syndicales’imposelà aussipour faire changerleschoses.

Francis Vergne
(représentantde la FSU à lacommissionVAE du Comitéde

CoordinationRégional del'Emploi et de la FormationProfes-
sionnelle) - 2 -



Au plan national :

Lors du comitéinterministérield’action sociale de laFonction
Publique,le ministrea présenté lesmesuresprévuespour2007.

Mêmes’il faut accueillir favorablementl’augmentationde 50
% de cebudget,la FSU conteste et s’est battu contre le lienétabli
par l’accord entre volet social et voletsalarialqui fait de l’action
socialeun élémentdu pouvoir d’achat, alors quel’ensembledes
fonctionnairesn’aura eu pour solde de toutcompte qu’une
évolution salariale de 0,5% au 01/07/2006 et de 0,5% au
01/02/2007,ainsi que l’ajoutd’un point d’indice au1/11/2006,
ce qui entérinera une nouvelle perte depouvoird’achat en2006,
après les 5% enregistrés depuis2000.

Pour la FSU, l’augmentationdu budgetne sauraitremplacer
la nécessitéd’investissementscollectifs lourds. L’action sociale
doit être porteused’une autre ambition pour l’ensemble des
personnels,et la FSU réitère sarevendicationd’une prise en
comptede l’ensemble des personnelsrelevant de laFonction
Publique, notamment les précaires (situationnotammentdes
personnelsrecrutés par desétablissementspublics) etcelle des
retraités. Ce qui est qualifié par le Ministre“d’effort sans
précédent enfaveur de la vie quotidiennedes fonctionnaires”
n’atteint toujourspas le niveau desbudgetsdes années2000 et
reste très en deçà desbesoinspourdesmilliers de fonctionnaires
qui sontconfrontéscommel’ensembledes salariés auxdésenga-
gementsde l’Etat et à l’insuffisancede solidaritécollective sur
desquestionsaussiessentiellesque cellesde la prise en charge
du logement,de ladépendance...

Au plan local :

Depuis septembre2006, la SRIAS est présidée parun
représentant syndical (Christian Fagault, CGTDDE) et non plus
par le Préfet de Région.Cetteinstance a longtemps étéétouffée,
bloquée dans son fonctionnement par certains des Préfets
précédents,rendantla SRIAS inexistante, inefficace,renvoyant
l’argent àl’Etat fauted’avoir permisla miseen place d’actions
au profit des agents dans les délais de l’année civile.Cette
présidence est acquisepouruneduréede 3 ans à la CGT et par la
suite,elle sera assurée par la FSUpour les trois années suivantes.
Les organisationssyndicales,24 représentants,y siègent à parité
avec les représentants des troisadministrationspubliques.

A titre informatif et parexemple,la SRIAS a attribué

� 53 aides aulogementen2005

� distribué, en2006,900cartes CEZAM

� organisédesséjoursvacances au centre de Montboissier
pournosenfants.

La SRIAS peut faire beaucoupplus et la FSU s’yengage.
Le budget2007de la SRIAS s’élève à51.149€.
Afin de lancer réellementle fonctionnement de la SRIAS,

courantAvril - Mai un site Internet d’information va êtremis à la
disposition despersonnels:

� Qui estconcernépar les servicesoffertspar la SRIAS?

� Les fiches services, avec aides possibles et contacts
nécessaires

� Enfance et aide à lapersonne

� Action sociale

� Loisirs et culture

� Séjoursvacances et carteCezam

� Aides à la restauration et aulogement

� Lescoordonnéesdesorganisationssyndicales
représentées à la SRIAS et descorrespondantsdans
chaqueadministration

� Une feuille de calculpermettantde savoir
immédiatement,une fois saisi le quotientfamilial, à
quel type d’aide et à quelmontantd’aideun agent
peutprétendre.

Ce site seraaccessibleà partirdu site de la Préfecture de
Région(http://www.auvergne.pref.gouv.fr/)ainsi que sur les
sites Internet denos administrationset vous recevrez une
plaquetteinformative avec vos feuilles de payes lorsdu
derniertrimestreavant lesgrandesvacances.

C’estun combatet une exigence quenousmenons etnous
nousbattonspour la voir aboutir.

Vous vous doutez des difficultés quenous pouvons
rencontrerface ànosadministrations.

Mais ne désespéronspas, parexemplela FSU aobtenu,
pour que nouspuissionsbénéficier des aides suivantes,non
cumulablesavec les aides quepourraientnousapporternos
administrations,en partenariat avec laPEP63( Pupilles de
l’enseignementpubliquedu Puy De Dôme)pour desséjours
à Montboissier (63), MeschersSur Gironde (33), Saint
Urcize (14) aux vacances de cet été.

Le prix journalier de cesséjourssera de42 € ce qui
permettrasuivant votre QuotientFamilial Mensuel(Q.F.M.)
calculé suivant la formule : Revenu fiscal de référence2005/
(12 x nb de parts),l'aide suivanteapportéepar jour par la
SRIAS :

Q.F.M. Aide SRIAS Apport famille

< 620€ 30 € 12 €

620<QFM<1000 25 € 17 €

1000<QFM<1200 17 € 25 €

QFM>1200 0 € 42 €

Vousaurez, devosadministrationset denousmême,plus
d’informations sur cesséjoursdans lessemainesà venir.

Soyez certains que la FSU fait toutsonpossiblepourque
l’expression“action sociale”prennetout sonsens et qu’elle
puisse bénéficier au plusgrandnombred’entrenous.

Arlette Ruggeri

Claude Delétang
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Le Collectif Aveyronnais de Défense et deDéveloppement
des Services Publicsorganise la fête nationale des services
publics enAveyron.

Pourquoila fête des SP se tient àFirmi ? Suite aux actions
menéesen concertation avec lemaireet le conseilmunicipalde
Firmi sur la défense de la postenotamment,la convergence
nationale, a demandéd'organisercettefête dansl'espritde ce qui
avait été fait à Guéret.

Le collectif n'émetpas d'invitation vers les politiques, toutun
chacun, suivant sasensibilité peut inviter uneou plusieurs
personnalités deson choix. Aujourd'hui, est confirmée la pré-
sence de MarieGeorgesBuffet.

Titre de la journée : les servicespublics à quoi
ça sert ?

- 9h Accueil sousle chapiteaudu CADDSP : cafés, croissants,
- 10h30-12hdeuxateliersdans lasalledeconférenceet dans la
salled'animation.Thème« étatsdes lieux, point sur les luttes en
cours.
- 12hApéritif, repas.
- 13h30-15hateliers.Thème« propositions,luttes àmener »
- 15h30départdu défilé dans les rues deFirmi (1,2 km)
- 16hplantation de l'arbre des services publics par Marianne.
- 17h restitution desateliers, place de larépublique sur le
podiumprévuà cet effet.Interventiondu présidentdu collectif,
conclusionde lajournéepar le président de laconvergence.
- Clôture, apéro concert (Toute lajournée visite des stands,
animationde rue par legroupe« lesouistitisde Guéret »)

Atelier A : Services de proximité
Le social :petiteenfance,services à lapersonne
Economie: services fiscaux, agriculture, eaux et forets,

énergies(EDF, GDF)
Communications: poste ettélécommunications,transports,

SNCF, DDE
Atelier B : Servicesgénéraux
La santé : accès aux soins,hôpitaux,maternités,maisonsde

retraite
Le logement
Education,formation

Le collectif départemental de défense et de
développement des services publics du Puy de
Dôme organisera ledéplacementen car, s'inscrire
à la section départementale ou auprès de son
syndicat national

ETATS GENERAUX DU SERVICE PUBLIC 10 mars
2007
Jean-MichelDREVON (F.S.U.)a été désignécommemodérateur
général de lajournée

Table ronde 1
Biens communs et droitsfondamentaux
Modération : Michelle ERNIS (C.A. de la Convergence)
Jean-PierreGIACOMO ConfédérationNationale deLoge-

ment,Jean-BaptisteEYRAUD Droit Au Logement, AlainFAU-
CONNIERCoordinationdesComitésde défense desHôpitauxet
Maternitésde proximité, Farid HAMANA Fédération desCon-
seils de Parents d'Elèves,Michel PARTAGE Association EAU
pour une régiepublique de l'eau potable, Gérard ASCHIERI
Fédération Syndicale Unitaire,AnneLE LOARER Union Dépar-
tementaleCGT Paris

Grand témoin : Jean-Luc TOULY Association pour un
Contrat Mondial del'Eau

Table ronde 2
Droits fondamentauxbiens publics communs
Modération : Marc MANGENOT (Fondation Copernic)
Jean-ChristopheLE DUIGOU CGT, Annick COUPESOLI-

DAIRES, FrancisGUISSARDUnion Nationale desRetraitéset
PersonnesAgées, Vincent DREZET Syndicat National Unifié
des Impôts,Michel ANGOT Fédération Syndicale Unitaire,
BernardTEPER Etats Générauxde la Santé et de l'Assurance
Maladie,GérardPELLETIER Association desmairesrurauxde
France

Grands témoins : HoangNgocLiêm, économiste
AndréCHASSAIGNE, ANECR
AC le feu

Table ronde 3
Services Publics et Europe
Modération : Patrick HALLINGER (U.G.F.F.-CGT)
Aurélie TROUVE ATTAC, Didier LE RESTE Fédération des

cheminots CGT, Nicolas GALEPIDES SUD PTT ou Cécile
GONDARD,MauriceCHAUVET ConventionInternationale des
Collectivitéshors AGCS, BrianSYNOTT Fédération Syndicale
Européennedes Services Publicsou Lise BOUVERET (Con-
fédérationEuropéennedes Syndicats)

Grands témoins : Jean-Luc MELENCHON, PRS
Jean-PierreSOTURAFédération des Mines Energie CGT

Lesétatsgénérauxdu Service Public se sont tenus leSamedi10 marsà Paris 11ème,organiséspar laConvergenceNationale des
services publics (suitedu mouvementdesmairesde Guéret),avec la participation descollectifs locaux et d'organisation syndicales,
associatives et politiques.

Cesétatsgénérauxsont l'occasiond'imposerla questiondes services publics dans lacampagneélectorale.
Une large place a été faite aux débats avec lasalleet avec les candidats àl'électionprésidentielleou leursreprésentants.
Le congrèsFSU deMarseilleavait décidé de faire desÉtatsGénérauxun tempsfort de notremobilisation pour le Service Public et

de participer àl'initiative nationale de"Convergencedes services publics" àFirmi (Aveyron).
Rappel du textevoté :
"La FSU prendtoute sa place dans lescollectifs locaux de défense et de développement des Services Publics,elle sera partie

prenantedans l'organisation desÉtatsgénérauxdu Service Public quivont se déroulerle 10 marsprochain carelle a l'ambition
fondamentale demettre le besoin de service public aucœurde la questionsociale et des choix de société auxquelsla société est
actuellementconfrontée."
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